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이상규
·

전대욱

이사

 겨울철 전력수급 전망 및 대책 관련

·동해안 지역에 송전제약 이슈가 있는 만큼 

겨울철 전력 수급대책 수립 시 이를 감안하여 

원활한 전력공급에 차질이 생기지 않도록 

만전을 기해주길 바라며, 계절별 태양광, 

풍력 등 발전량의 이용률 및 기여도에 대한 

자료를 이사회에 공유해주길 바람. 

계통

운영처
○

·동해안 지역의 송전제약은 세부적인 조건에 

따라 제약 량이 달라지며, 시운전 발전설비 

활용 방안 등 각 시나리오별 대응방안을 수립

하여 차질없는 전력공급을 위해 노력할 예정

이며, 계절별 태양광, 풍력 등 발전량의 이용률 

및 기여도 자료는 이사님들께 공유하였음.

성태현

이사

 안전경영 책임계획(안) 관련

·안전예산 세부현황과 관련하여 본문의 예산

수치와 붙임자료의 예산수치가 불일치 하는 

부분이 있어 이사회 의결 후 정부에 제출

하는 자료인 만큼 세부수치를 다시 한번 

확인해 주길 바람.

안전

보안처
○

·’23년도 안전예산 집행률 및 ’24년도 편성안을 

수정하는 과정에서 본문과 붙임자료의 예산

수치 불일치가 발생하였으며, 오류 내용을 

수정하여 이사님들께 안건을 재송부 하였음.

성태현
·

조택동
이사

 직제규정 개정(안) 관련

·기관에서 최종 증원 신청한 22명 대비 증원

결과는 2명으로 증원 미반영 분야에 대한 

기관차원의 대책을 마련해주길 바람.

기획처 ○

·증원 미반영이 업무에 미치는 영향을 분석

하여 그에 따른 대책 및 향후 인력증원 추진 

노력 등을 담은 대책을 마련하여 이사회에 

보고할 예정임.


